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Otwafi nab6r partnera

w celu wsp6lnej realizacji projektu w ramach naboru

F ES L. 1 0.24 -1z,.01 -329 I 25

Dzialanie: 1 0.24 Wqczenie spoleczne - wzmocnienie

p roce su sp raw i ed I iwej tra n sform acj i

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizaqi zadan finansowanych ze

Srodk6w europejskich w perspektywie finansowej202l-2027 (Dz.U. 22022 t. poz. 1079 z po2n. zm.)

Miasto Ruda Slqska, pl. Jana Pawla ll 6, 41-709 Ruda Slqska / Centrum Uslug Spolecznych w Rudzie

Slqskiej, ul. Jadwigi Markowej 20, 41-709 Ruda Slqska, oglasza otwarty nab6r partnera w celu

wspolnego przygotowania oraz realizaqi projektu planowanego do zlo2enia w ramach Programu

Fundusze Europejskie dla Slqskiego 2021-2027, Dzialanie 10.24Wlqczenie spoleczne -
wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji, Typ 1 - Dzialania na tzecz mieszkahc6w

i obszar6w uczestniczqcych w procesie sprawiedliwej transformacji.

l. Zalolenia i cel planowanego projektu :

Zgodnie zzaloaeniami Regulaminu wyboru nr FESL.10.24-12.01-329125 projekt musi obejmowac

realizacjg nastgpujqcych dzialafi na tzecz mieszkahc6w/nek Miasta Ruda Slqska:

- dzialania na rzecz aktywnoSci spolecznoSci lokalnych uczestniczqcych w procesie

sprawiedl iwej transformacj i,

- dzialania na tzecz Swiadomego udzialu mieszkaic6w w zmianie klimatycznej i transformacji,

- dzialania na tzecz wzmocnienia spolecznej odpornoSci mieszkaic6w.

ll. Zakres zadafi przewidzianych dla partnera:

uczestnictwo w realizacji projektu na ka2dym jego etapie, co oznacza rownieZ wsp6lne

pzygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu oraz zazqdzanie projektem,

- udzial w realizacji czqsci zadafi projektowych zgodnie z zakresem uzgodnionym pomiqdzy

stronami.

Szczegolowy podzial zadan, odpowiedzialnoSci oraz zasady wspolpracy zostanq okreilone w umowie

partnerskiej.

lll. Wymagania wobec partnera:

1. ZgodnoSc profilu dzialania potencjalnego Partnera z celami partnerstwa.

2. Przedstawienie opisu koncepcji udzialu potencjalnego Partnera w projekcie.

3. Wniesienie do projektu zasob6w ludzkich (w tym potencjalu kadrowego zaangaZowanego

w realizacjq projektu), organizacyj nych, technicznych I ub finansowych.

4. DoSwiadczenia w opracowywaniu i realizacji projekt6w/inicjatyw o podobnym charakteze,
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lV. Kryteria wyboru partnera:

1. Kryteria formalne:

1.1. Oferta zostala zlolona we wskazanym terminie.

1.2. Profil dzialalnoSci potencjalnego Partnera jest zgodny z celami partnerstwa.

1.3. Wniesione do projektu zasoby ludzkie (w tym potencjal kadrowy zaangaaowany

w realizacjg projektu), organizacyjne, techniczne lub finansowe, pozwalajece na prawidlowe

wykonanie zadafi w projekcie.

1.4. Oferta jest podpisana pzez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu.

2. Kryteria merytoryczne:

2.1. Potencjal kadrowy, organizacyjny, techniczny lub finansowy - oferowany wklad Partnera

w realizacjq projektu - max. 40 pkt

Ocenie podlega6 bqdq:

- zasoby ludzkie - potencjal kadrowy wtaz z opisem ich kwalifikacji i doSwiadczenia

oruz 

:':: il?::::Til ; ji:iffi ; ffi ,:: lll*,"0.." n ie w rea, izacj i dzia,a ri

na Eecz spolecznoSci lokalnej Rudy Slqskiej - 10 pkt lub

zavtykazanie min. 2 os6b, kt6re posiadajq doSwiadczenie w realizacji dzialah

na rzecz spolecznoSci lokalnej Rudy Slqskiej - 20 pkt oraz

zawykazanie min. 2 os6b, kt6re posiadajq co najmniej S-letnie do5wiadczenie

w realizacji projekt6w wsp6lfinansowanych z EFS i EFS+ - 10 pkt

potencjal organizacyjny, techniczny i zasoby materialne oceniane pod kqtem realizacji

o'":'' 
;';:X ]::1ffi ;,ffi :,":: ::,,"" za p oan atajEceso na o rg a n izowa n ie

wsparcia, w tym szkoleniowego dla mieszkahc6Wnek Miasta Ruda Slqska

- 10 pkt

2.2. DoSwiadczenie w okresie ostatnich 3 lat w opracowywaniu i realizacji projekt6w

partnerskich - max. 10 pkt:

. za kahdy zrealizowany/realizowany projekt partnerski 2 pkt

2.3. Koncepcja udzialu Partnera w projekcie - zaangazowanie Partnera w realizacjq projektu

wazz pzedstawieniem propozycjizadan - max. 30 pkt

Partnerem zostanie wybrany podmiot spetniajqcy wszystkie wymagania formalne orazuzyska

najwiqkszq liczbq punkt6w w trakcie oceny kryteri6w merytorycznych.

V. Wymagania dotyczqce ofert

Oferty skladane przez potencjalnych partnerow powinny:

1. By6 sporzqdzone w jqzyku polskim.

2. Zawierae dokumenty potwierdzajqce status prawny oferenta oraz umocowanie os6b go

reprezentujqcych.

3. Dokumenty potwierdzajqce kwalifikacje pracownik6w pzewidzianych do dzialah projektowych.

Strona 2 z 3



V!. Tryb oceny iwyboru partnera

1. Oceny ofert dokona komisja powolana przez Dyrektora Centrum Uslug Spolecznych w Rudzie

Slqskiej na podstawie kryteriow okreSlonych w niniejszym ogloszeniu.

2. Na podstawie rekomendacji komisji Dyrektor Centrum Uslug Spolecznych w Rudzie Slqskiej

podejmie decyzjg o wyborze jednego partnera.

3. Od decyzji o wyborze partnera nie przysluguje odwolanie.

4. Oferty zloZone po uplywie wyznaczonego terminu nie bgdq rozpatrywane.

5. Oglaszajqcy nab6r zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkow realizacji zadania oraz

do uniewaZnienia naboru bez podania pzyczyny.

VIl. Spos6b itermin skladania ofert

Wypelnione i podpisane dokumenty naleZy skladac w zamkniqtej kopercie, w formie pisemnej,

osobi6cie lub za poSrednictwem poczty tradycyjnej na adres: Centrum Uslug Spolecznych w Rudzie

Slqskiej ul. Jadwigi Markowej 20 41-709 Ruda Slqska z dopiskiem: ,,Nab6r partnera w ramach

konku rsu FESL. 1 0.24 -12.01 -329 125' .

Zgloszenia nale?y skladac w terminie 21 dni od dnia publikacji ogloszenia, tj. do dnia 12 marca2026 r.

Vlll. Postanowienia kof cowe

Oglaszajqcy zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkow realizacjizadaniaorazdo

uniewa2nienia naboru na kazdym etapie bez podania Wzyczyny.

Zalqczniki:

- Formularz ofertowy.

Centrum
w
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Woiew6dztwo
Stqsue

(pieczqc podmiotu)

Zalqcznik nr 1 do otwartego naboru partnera

w ramach naboru FESL. 1 0.24-12.01 -329125

(miejscowo5c idata)

FORMULARZ OFERTY

I. INFORMACJE O PODMIOCIE

Dane podmiotu

1 Nazwa Podmiotu

2. Forma organizacyjna

3. NIP

4. Nr KRS lub innego
wlaSciwego rejestru

5 REGON

b Adres siedziby

7 Wojew6dztwo

MiejscowoSc

I Ulica

10. Numer domu

11 Numer lokalu

12 Kod pocztowy

13 Numer telefonu

14 Adres poczty elektron icznej

15 Adres strony internetowej

Osoba uprawniona do reprezentacji

1 lmig

2. Nazwisko

3. Stanowisko

8.
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Woicw6dztso
$*kic

4 Telefon kontaktowy

5 Adres poczty elektronicznej

Osoba do kontaktu roboczego

1 lmiq

2 Nazwisko

3 Stanowisko

4. Telefon kontaktowy

5. Ad res poczty elektron icznej

II KRYTERIA BRANE POD UWAGE PRZY WYBORZE PARTNERA

Lp. Kryterium Maksymalna liczba punkt6w

1
Potencjal kadrowy, organizacyjny, techniczny lub finansowy - oferowany
wklad Partnera w realizacjq projektu:
(Proszg opisaC szczeg1lowo:

a) zasoby ludzkie - potencjal kadrowy, kt6ry Oferent zamierza
zaangaZowaC do realizacji zadari w projekcie wraz z opisem
posiadan ych l<wal ifikacji, doSwiadczen ia oraz z podan iem r6l/zada ft
w projekcie, w tym posiadanego doSwiadczenia
w realizacji projekt6w wspOlfinansowanych z EFS i EFS+ - 30 pkt

za wykazanie min. 1 osoby, kt6ra posiada doSwiadczenie
w realizacjidzialafi na rzecz spolecznoScilokalnej Rudy
Stqskiej- 10 pkt

za wykazanie min. 2 os6b, ktOre posiadajq doSwiadczenie
w realizacjidzialah na rzecz spolecznoSci lokalnej Rudy
Slqskiej- 20 pkt

za wykazanie min. 2 osob, kt6re posiadajq co najmniej
*letnie doSwiadczenie w realizacji projekt1w
wsp6lfinansowanych z EFS I EFS+ - 10 pkt

b) potencjal organizacyjny, techniczny i zasoby materialne Oferenta
pod kqtem realizacji projektu - 10 pkt

wykazanie posiadania biura oraz zaplecza pozwalajqcego
na organizowanie wsparcia, w tym szkoleniowego dla
mieszkahc6w/nek Miasta Ruda Slqska - 10 pkt.

40 pkt
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2
DoSwiadczenie w okresie ostatnich 3 lat w opracowywaniu i realizacji
projekt6w partnerskich - maks. 10 pk, w tym za ka2dy
zre alizowan y/realizowa ny p roje kt pa rtne rski 2 pkt (szczegolowy opis).

10 pkt

3
Koncepcja udzialu Partnera w projekcie - zaangazowanie partnera

w realizacjq projektu wtazz pzedstawieniem propozyqizadafi - max. 30

pkt (szczegolowy op is).

30 pkt

* spos6b odpowiedzi na podane l<westie bqdzie mial wplyvt na liczbq pnyznanych punkt6w

dSwwnoczexr,n

Ponadto oSwiadczam I -y, 2e:

1. Zapoznalem (-am)/-liSmy siq z Ogloszeniem o naboze, akceptujg/-emy jego zapisy i nie

wnoszq/ nie wnosimy uwag do jego treSci.

2. OSwiadczam, ze informacje zawarte w niniejszej ofercie sq zgodne z prawdq.

3. JednoczeSnie wyraZam zgodg na udostqpnienie niniejszej oferty Komisji dokonujqcej oceny

ofert.
4. Nie zalegamy z platnoSciami na zecz podmiot6w publiczno - prywatnych, aniwobec innych

podmiot6w.
5. Nie podlegamy wykluczeniu z moZliwoSci otrzymania dofinansowania ze Srodkow Unii

Europejsklej na podstawie:
- art.207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 22022 t. poz.
1634, z po2n. zm.);
- arl. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powiezania wykonywania
pracy cudzoziemcom pzebywajqcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz.U. 2021po2.1745),
- art. 9 ust 1 pkt 2a ustawy z dnia28 pa2dziernika 2002 r. o odpowiedzialnoSci podmiot6w

zbiorowych zaczyny zabronione pod grozbq kary (Dz.U. 2023 poz. 659).

6. Przystqpujemy do wspolnej Wacy ptzy konstruowaniu wniosku o dofinansowanie projektu

w wymiarze niezbqdnym do pzygotowania wniosku aplikacyjnego.

7. Przystqpiq/-my do negocjacji i podpisania umowy partnerskiej po zakofczeniu procedury naboru.

Dyrektor
Centrum h
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Zalqcznlki:

Pieczq6 podmiotu Data i podpis osoby/os6b upowa2nionej/ych


